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Jurmalas lzglitibas parvaldes merkis

Izveidot efektivu un daudzveidigu izglitojamo atbalsta komandu un kompetencu pieeja
balstitu pasvaldibas izglitibas un metodiska darba parvaldibas modeli ikvienas

izglitibas iestades izaugsmei.

Jurmalas Valsts gimnazijas mérkis 2024./2025. m. g.

Jurmalas Valsts gimnazija ar augstu maciSanas un uzvedibas kultaru.

Jirmalas Valsts gimnazijas galvenie darba virzieni 2024./2025. m. g.

1. Lasitprasmju attistiSanas stratégijas un lasiSanas veicinasana.
2. Vertesana ka atbalsts macibu procesa.

3. Labbitibas veicinaSana izglitibas procesa.

Jiirmalas Valsts gimnazijas galvenie darba uzdevumi.2024./2025. m. g.

1. Pilnveidot pedagoga profesionalo kompetenci atbilstosi Jirmalas Valsts gimnazijas
(turpmak — JV@G) darba virzieniem.

2. Metodisko kolégiju ietvaros izstradat priek§likumus un ierosinajumus lasitprasmes
tekstpratibas veicinasanai attiecigaja macibu joma.

3. Metodiskas kolegiju ietvaros izstradat ieteikumus svérto veérté&jumu ievieSanai
macibu procesa.

4. Aktualizét audzinataja lomu klases macibu procesa parraudziba.



Uzdevumi

Sasniedzamais rezultats

levieSanas gaita

Informacijas avoti par
rezultatu sasniegSanu

Izpilde un komentari

Kvalitates joma: Atbilsttba merkiem

Kriterijs: Kompetences un sasniegumi

Prioritate: JVG kda maciSands organizacijas mérktieciga veidoSana, kurd tiek veicindata gan pedagogu, gan skolénu macisanas kultira un

personibas izaugsme.

Kapinat skolénu sniegumu
ikdienas macibu procesa,
akcent€jot lasitprasmes
stratégijas un demonstréjot
augstakus sasniegumus
valsts parbaudes darbos.
(12.1.1.%)

CE vidgjie rezultati atbilst
un ir augstaki par valsts
gimnazijam izvirzitajam
prasibam. (12.1.1.)

Aktualizetas un pilnveidotas
skolénu macibu sasniegumu
vertéSanas kartibas
iev@roSana un monitorings
macibu procesa.

CE model&$ana un rezultatu
analize.

Individuals darbs macibu
priekSmetu konsultacijas
skolénu macibu rezultatu
snieguma kapinasanai.

CE rezultatu
salidzinajums ar
ieprieks€ja macibu gada
raditajiem un valsts
vidgjiem raditajiem.

CE rezultatu analizes
veikSana 2025. gada
augusta.

Stiprinat JVG regionala
metodiska centra darbibu,
meérktiecigi sadarbojoties
ar regiona skolam un citam
valsts gimnazijam. (I1.1.5.)

Katru macibu gadu tiek
izstradata vismaz viena
jauna pedagogu
profesionalas pilnveides
programma. (11.1.5.)
Profesionalas pilnveides
programmas un atbalsts
regiona pedagogiem notiek
atbilstosi [ZM izvirzitajiem
nosactjumiem. (I1.1.5)

Izstradatas divas jaunas un
kopuma realiz&tas piecas
pedagogu profesionalas
pilnveides programmas.
NodroSinata atklatas
matematikas olimpiades
norise JVG.

Realizeta Jurmalas
valstspils€tas un regiona, ka
ari starptautiska pedagogu
sadarbiba metodiskas pieejas
pilnveidei.

Realizgtas piecas
pedagogu profesionalas
pilnveides programmas.
2024. gada novembr1
notikusi atklata
matematikas olimpiade.
Turpinas starptautiska
sadarbiba ar Tallinas
Gustava Adolfa
gimnaziju.

Kursus apmeklgjusi
vismaz 100 pedagogi no
Jirmalas valstspilsétas un
planosanas regiona
skolam.

Atklataja matematikas
olimpiade piedalijusies
120 Jirmalas un tuvaka
regiona skoléni.

Kriterijs: I1zglitibas turpina$ana un nodarbinatiba

Prioritate: JVG skolénu motivesana un ieinteresésana macibu turpinasanai JVG pamatizglitibas un videjas izglitibas posma, ka ari augstakas
izglitibas nozimibas akcentésana.




Uzdevumi

Sasniedzamais rezultats

levieSanas gaita

Informacijas avoti par
rezultatu sasniegSanu

Izpilde un komentari

Veicinat pamatizglitibu
ieguvuso skolénu izglitibas
turpinasanu JVG un citas
izglitibas iestades. (14.3.3.)

90% pamatizglitibas posma
absolventu turpina izglitibas
iequvi JVG. (14.3.3.)

Skoléni un vecaki ir informéti

par skolénu parejas uz otro
pamatizglibas posmu
noteikumiem. Organizéts
iestajparbaudijums uz
pamatizglitibas otro posmu.
Devito klasu skoléniem
notikusi informacijas diena
par JVG izvelu groziem.

Notikusi 6. un 9. klasu
vecaku kopsapulce
(oktobris, marts).

Noticis
lestajparbaudijums uz 7.
klasi un 10. klasi (juinijs).

Nokomplektetas tris 7.
klases un cCetri izvelu grozi
vidusskolas posma.

90% pamatizglitibu
ieguvuso skolénu turpina
macibas JVG.

Turpinat monitoré&t
absolventu izveli augstakas
izglitibas iestades un
izvertet pilnveidoto “izvélu
grozu” efektivitati.

(14.3.3.)

95 — 98% gimnazijas
absolventu turpina macibas
augstakas izglitibas ieguvei.
(14.3.3)

Sadarbiba ar Latvijas
augstskolam skoléniem ir
izveidojusies izpratne par
darba un karjeras
tendencém vietgja un
starptautiska meéroga.
(12.5.1)

Organizetas 11. un 12. klasu
skolénu tikSanas ar dazadas
augstskolas un jomas
studgjosSiem JVG
absolventiem.

Notikusi mérktieciga
sadarbiba ar augstskolam
sadarbibas ligumu ietvaros.

[zverteti “izvelu grozi”,
nemot véra CE rezultatus
un absolventu
talakizglitibas izveli.
Noticis JVG Karjeras
gadatirgus (marts)

Uzsakot 2025./2026. m. g.,
pilnveidoti Cetri izvelu
grozi.

Kriteérijs: Vienlidziba un ieklauSana

Prioritate: leklaujosas macibu vides nodrosinasana un vienlidzigas attieksmes kultiiras istenosana.

NodroSinat skoléniem
iesp&ju sanemt
profesionalu JVG
administracijas, psihologa
un sociala pedagoga
atbalstu. (12.2.6.)

Skoléniem un skolénu
vecakiem palielinajusas
iesp€jas sanemt profesionalu
atbalstu krizes un
problémsituacijas. (1.2.2.6.)

NodroSinatas divas JVG
psihologa slodzes un divas
sociala pedagoga slodzes.
Notikusas JVG
administracijas organizetas
tikSanas un sarunas ar
skoléniem un skolénu
vecakiem vai likumiskajiem
parstavjiem.

Pilnveidotas JVG
atbalsta komandas darba
metodes, akcentgjot
darbu ar klasi ka
kolektivu, veidojot
ieklaujosu vidi.

Sniegts atbalsts
pedagogiem un klasu
audzinatajiem dazadas
situacijas.

Tiek 1stenots atbalsta
komandas izstradatais
sadarbibas plans. Reizi
semestr1 veikto parrunu
rezultatu analize.




Uzdevumi

Sasniedzamais rezultats

levieSanas gaita

Informacijas avoti par
rezultatu sasniegSanu

Izpilde un komentari

Veicinat ikviena skoléna
piederibu JVG un skolénu
iesaisti skolas dzives
norisés. (12.1.1.)

Skoléniem ir izpratne par
gimnazijas vertibam,
sadarbibas nozimigumu
kopigu mérku 1stenoSana.
(1.21.1)

Ukrainas civiliedzivotaju,
romu tautibas skolenu,
Vjetnamas emigrantu un
reemigrantu ieklauSana JVG
macibu procesa.

Skolénu pasparvalde iesaistas
JVG sabiedriskas dzives
veidoSana, labveliga
mikroklimata un cienpilnu
savstarp&jo attiecibu un
labbiitibas nodrosinasana.

Individualas sarunas ar
skoléniem un vecakiem.
Notikusas skolenu
pasparvaldes tikSanas ar
administraciju.

Notikusi anketéSana par
labbutibu JVG.

Notikusi skolénu iesaiste
vietgjos un starptautiskos
projektos.

Skoléni ir informéti par
JVG sabiedriskas dzives
norisém, ir iesaistiti
pasakumu veidoSana,
iesaistas tajos, pauz
viedokli, inici€ idejas.

Kvalitates joma: Kvalitativas macibas

Kriterijs: MaciSana un maciSanas

Prioritate: Merktiecigas mdcisanas un macisands procesu izvertésanas sistemas izveide un pilnveidosana visas istenotajas izglitibas programmas.

Veicinat skolénu dalibu
macibu priekSmetu
olimpiades. (12.1.2.)

Izveidota efektiva sistéma
skolénu sagatavoSanai
macibu priekSmetu
olimpiadém. (12.1.1.)
Palielingjies skolénu skaits,
kam ir sasniegumi valsts
olimpiazu 2. un 3. karta.
(12.1.1)

Realizets darbs ar
talantigajiem skoléniem,
organizgjot papildus
nodarbibas macibu
priekSmetos.

Ieraksti e klases zurnala.

Palielinajies olimpiazu
dalibnieku skaits un
paaugstinajusies rezultati.

Istenot mérktiecigu,
skolénu interes€ém
atbilstoSu sadarbibu ar
Latvijas augstskolam,
nodroS§inot macibu procesa
saikni ar realo dzivi un
piesaistot jomas
profesionalus. (12.5.1.)

Realizetas ligumos ar
augstskolam ieklautas
sadarbibas formas. (12.1.1.,
12.15.,12.5.1)

Regularas, planveida tikSanas
ar partneraugstskolam
lekciju/praktisku nodarbibu
veida gan augstskolas, gan
JVG telpas.

JVG un augstskolu
socialie tikli, JVG
timeklvietne.

Pilnveidojusies skolénu
izpratne par izvelu grozam
atbilstosu studiju virzienu
augstskola.




Uzdevumi

Sasniedzamais rezultats

levieSanas gaita

Informacijas avoti par
rezultatu sasniegSanu

Izpilde un komentari

Stiprinat skolénu un

pedagogu pilsonisko
lidzdalibu, iesaisti un
patriotismu. (12.4.6.)

Klases stundas un macibu
priekSmetu stundas vienoti
aktualizétas valstT noteiktas,
ka ar1 JVG prioritaras
audzinasanas darba témas.
(12.4.6.)

Skolotaju un skolénu iesaiste
valsts un valstspilsétas
meéroga vienojosos
pasakumos, ka Skolu
jaunatnes dziesmu un deju
svetki, Rigas maratons,
Pasaules skrieSanas
¢empionats, daliba
militariz&tajas sacensibas pie
P. Zolta pieminas vietas,
Aktiva lidzdaliba “Labo
darbu ned€la” un ziedojumu
vakSana Ziemassveétkos
Slokas dzivnieku patversmei.
Tradicionala daliba Lac¢plesa
dienas Lapu gajiena un
Gaismas cela veidoSana
Jirmala. Valsts svétku
koncertuzveduma veidoSana.
Skolénu pasparvalde iesaistas
Jirmalas Jaunatnes iniciativu
centra rosinatas aktivitates.

JVG un citu iesaistito
partneru socialie tikli,
TV reportazas.

Istenotas planotas
aktivitates, stiprinot
skolénu un pedagogu
pilsonisko lidzdalibu,
iesaisti un patriotismu.




Uzdevumi

Sasniedzamais rezultats

levieSanas gaita

Informacijas avoti par
rezultatu sasniegSanu

Izpilde un komentari

Iesaistit skolénus un
skolotajus valsts un
starptautiskos projektos.
(12.4.6.)

JVG iesaistas 1 — 2
starptautiskosun 1 — 3
valsts méroga projektos.

(12.4.6.)

Tiek realiz€ts Ziemelvalstu
Ministru padomes Nordplus
Junior programmas projekts
“Fitosanacija ap Baltijas jiuru”
un starptautiska “Zinatniska
konference gimnaziju
skoléniem (Scientific
Conference for Gymnasium
Students)”.

Aktiva lidzdaliba valsts
meéroga projektos dazadas
disciplinas.

JVG socialie tikli un
timek]vietne.

9. — 12. klaSu skolénu
iesaiste praktiskos
pétijumos par fitosanaciju
un pétniecisko darbu
prezent€Sana starptautiska
konferenc€ Igaunija un
Zviedrija.

Projektu realizéSana
sadarbiba ar Latvijas
augstskolam un citam
organizacijam.

Realizet audzinasanas ka
macibu procesa integrétu
sastavdalu, Tstenojot
vienotu pieeju JVG
audzinaSanas darba mérku
realizacijai. (12.1.1.)

Izstradata audzinasanas
programma trim gadiem,
akcentgjot katra ménesa
izvirzito t€ému/ prioritati.
(12.4.6.)

Klasu audzinataji veido
klases stundas atbilstosi
meénesa prioritatém,
akcentgjot aktualos ménesa
jautajumus JVG darba plana,
kalendara plana konteksta.
Macibu priekSmetu skolotaji
macibu procesa integre
audzinasanas programma
ietvertas témas.

Klasu audzinataji prioritari
Véro macibu stundas sava
audzinamaja klase.

Klasu audzinataju
dokumentacija, ieraksti
klases stundas e-klases
Zurnala.

Macibu priekSmetu
skolotaju iesaiste
pasakumos, sadarbiba ar
klaSu audzinatajiem.
Notikusi pasakumi
atbilstosi kalendarajam
planam un gimnazijas
audzinasanas
programmai.

JVG tiek realizéts vienots
macibu un audzinasanas
darba process.

Kriterijs: Pedagogu profesionala kapacitate

Prioritate: Normativajos aktos noteiktajam prasibam atbilstoSas pedagogu profesionalas kvalifikacijas un regularas profesionalas pilnveides

nodrosinasana JVG.




Uzdevumi

Sasniedzamais rezultats

levieSanas gaita

Informacijas avoti par
rezultatu sasniegSanu

Izpilde un komentari

Veikt savstarp&ju stundu
verosanu pedagogu
macisanas grupas,

uzlabojot ikviena pedagoga

profesionalo sniegumu.
(12.2.1.)

Notikusi savstarp&ja stundu
verosana pedagogu
macisSanas grupas (80%
savstarp€ji verojusi kolégu
stundas). (12.2.1.)

Pedagogi apzinas skoléncent-
réta macibu procesa un
lasttprasmes nozimiguma
ietekmi uz skolénu snieguma
izaugsmi. (12.2.1)

Pedagogu sadarbibas
rezultata pilnveidotas
prasmes virzit skoléncentrétu
macibu procesu, akcentgjot
tekstpratibu veicinoSus
uzdevumus. (12.2.1.)

Izveidotas pedagogu
macisanas grupas. Notiek
stundu v€roSana p&c grupas
izveidota grafika.

Reizi divos ménesos notiek
tematiskas sapulces par
macibu stundas biitiskiem
elementiem.

Notiek ikm&nesa metodisko
kol&giju sanaksmes.

Macisanas grupu
sadarbibas protokoli.
Pedagogu izstradata
stundu veroSanas
veidlapa (fokuséta uz
skoléncentrétu maciSanas
procesu).

Tematisko sapulcu
prezentacijas (koplietotas
Microsoft).

Metodisko kolégiju
sanaksmju protokoli.

Pilnveidoti pedagogu
savstarp&jas sadarbibas
modeli.

Palielinat pedagogu aktivu
iesaisti merktiecigai
sadarbibai ar regionu
skolam un citam valsts
gimnazijam. (I1.1.5.)

Pieaugusi pedagogu aktiva
iesaiste profesionalas
pilnveides programmu
izstrad€ un 1stenosana,
veicinot gan JVG, gan
regiona pedagogu
profesionalo izaugsmi.
(11.1.5)

Profesionalas pilnveides
programmas izstradajusi
vismaz divi JVG pedagogi.
Istenota pieredzes apmaina
vismaz viena valsts gimnazija
un visparizglitojosa skola.

Programmas izveidotas
un realiz€tas JVG.
Notikusi Valmieras
Valsts gimnazijas
pedagogu vizite JVG un
gimnazijas matematikas
un fizikas pedagogu
vizite Rigas Valsts 3.
gimnazija.

Bagatinata pedagogu
profesionala pieredze.




Uzdevumi

Sasniedzamais rezultats

levieSanas gaita

Informacijas avoti par
rezultatu sasniegSanu

Izpilde un komentari

Turpinat pilnveidot
pedagogu prasmes darba ar
digitalajiem rikiem.
(11.1.6.)

Pedagogi pilnveidojusi
prasmes digitalo riku
izmantoSana macibu
procesa, tadejadi
palielinajusies metozu
daudzveidiba, skolenu
aktiva iesaiste macibu
procesa. (I11.1.6.)

IT mentoru individualas un
grupu konsultacijas ar
pedagogiem.

Istenota profesionalas
pilnveides programma, kas
saistita ar digitalo riku
izmantoSanu macibu stundas
un metozu dazadoSanu.
Nodrosinatas pedagogu
macibas darba ar
interaktivajiem ekraniem.

Katra semestr1 notikusas
vismaz divas IT mentoru
konsultacijas skolotaju
grupam.

Skolotaji pilnveidojusi
prasmes darba ar
digitalajiem rikiem.
Nodrosinata JVG
pedagogu apmaciba
lietotné Canva un
profesionala konta
izveide.

Stundu verosanas laika
apstiprinajusas skolotaju
prasmes lietpratigi
izmantot interaktivos
ekranus un veidot macibu
materialus digitalajas
platformas.

Kriteérijs: Izglitibas programmu isteno$ana

Prioritate: Miisdienigu, aktualu un pieprasitu izglitibas programmu istenoSana JV G, tas regulari izvertéjot atbilstosi skoléenu aktudlajam
vajadzibam un interesém, ieverojot jaunakas izglitibas attistibas tendences un darba tirgus vajadzibas.

Vispargjas vidgjas
1zglitibas programmas
virzienu (izv€lu grozu) un

Konkurétspg&jigs vispargjas
vidgjas izglitibas
programmas virzienu

Notikusi CE rezultatu un
1zveélu grozu piedavajuma
analize, konstatgjot

[zverteti “izvelu grozi”,
nemot vera CE rezultatu
analizi un skolénu

2025./2026. m. g. desmitas
klases uzsak macibas pec
aktualizeétiem izvelu

specializéto kursu (izvelu grozu) piedavajums, | nepiecieSamos uzlabojumus refleksiju par macibu groziem.
piedavajuma izvertejums. | nemot vera jaunieSu vélmes | macibu programmas. programmam.
(12.1.1.,12.4.1) un Latvijas darba tirgus
tendences. (12.1.1.,12.4.1.)
NodroSinat dazadu intereSu | Nodrosinats daudzveidigs Izstradatas intereSu izglitibas | Realiz€tas apstiprinatas Sadarbiba ar JBJC tiek

izglitibas programmu
izveles iespejas sadarbiba
ar JBJC (Jurmalas Bérnu
un jauniesu centrs).
(14.1.1)

intereSu izglitibas pulcinu
piedavajums. (14.1.1.)

programmas dazadas jomas.

JBJC interesu izglitibas
programmas.

stenotas vismaz 25
intereSu izglitibas
programmas.

70% gimnazistu iesaistiti
intereSu izglitibas
nodarbibas.

Kvalitates joma: leklaujoSa vide

Kriterijs: Pieejamiba

Prioritate: leklaujosas un funkcionalas vides nodrosindasana un pilnveidosana atbilstosi miisdienu prasibam.




Uzdevumi

Sasniedzamais rezultats

levieSanas gaita

Informacijas avoti par
rezultatu sasniegSanu

Izpilde un komentari

Realizét musdienigas un
funkcionalas ara nodarbibu
Klases izveidi JVG
pamatskolas 1. posma.
(12.1.1.,12.3.2)

Nodrosinata vides
pieejamiba atbilstosi
skolénu un JVG darbinieku
vajadzibam. (12.3.2.)

Iniciéta ara nodarbibu klases
izveide Skolas ielas 3
teritorija.

Izveidota ara nodarbibu
klase.

Nodrosinata skoléniem
daudzveidiga macibu vide.

Nodrosinat “klusuma
telpas” mérktiecigu
izmantoSanu JVG 1. — 4.
klasu skolénu labbiitibas
veicinasanai. (12.1.1.,
12.3.2.,12.2.6.)

Radita ieklaujosa vide, lai
veicinatu skolénu veiksmigu
ieklauSanos macibu procesa.

(12.1.1.,12.3.2., 12.2.6.)

Atbalsta personals sadarbiba
ar klasu audzinatajiem
izveido “klusuma telpas”
izmantoSanas kartibu.
Pakapeniska “klusuma
telpas™ estétiskas vides
uzlaboSana.

Atbalsta personala un
klaSu audzinataju
atgriezeniska saite.

“Klusuma telpa” darbojas
ka ieklaujosa vide. Tiek
meérktiecigi realizéta telpas
izmantoSana.

Kriterijs: Drosiba un psihologiska labklajiba

Prioritate: Vienotas veértibu un prasibu sistemas istenosana cienpilnu attiecibu, labvéliga mikroklimata, uzvedibas un mdcisands kultiras un
piederibas izjiitas JVG veicinasand.

Realizet pasakumus
skolénu un pedagogu
psithoemocionalas
veselibas veicinasanai un
atbalstam. (12.2.6.)

Skoléni, pedagogi un vecaki
apzinas psihoemocionalas

veselibas nozimi un ietekmi
uz macibu procesu. (12.2.6.)

Daliba Horizon Europe
projekta AECDED Parmainu
istenosana demokratijas
izglitiba, izmantojot estétisko
un kermenisko mdcisanos,
dazadibas pedagogiju un
demokratijas piedzivosanu.
JVG atbalsta komandas
iesaistiSanas audzinasanas
procesa, sadarbiba ar klases
audzinatajiem un skolénu
vecakiem.

Atgriezeniska saite par
projekta ievieSanas gaitu
un realiz€Sanu macibu
procesa.

JVG atbalsta komandas
darba plans, apmeklétas
macibu un klases
stundas.

DroSa macibu vide,
dazadots macibu process,
nodroSinot skolénu
psihologisko labklajibu un
labbiitibu.
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Uzdevumi

Sasniedzamais rezultats

levieSanas gaita

Informacijas avoti par
rezultatu sasniegSanu

Izpilde un komentari

Macibu un audzinasanas
procesa akcentét piederibu
JVG, sadarbibu un
komunikaciju, neiecietibu
pret vardarbibu un
diskriminaciju, draudzigas
attiecibas. (12.4.6.)

Skolénu un skolotaju
savstarpg&jas attiecibas tiek
uzsverta tolerance un
savstarp&ja ciena. (12.2.6.)
Izglitibas iestade ir
saskanota un vienota
(skolénu, pedagogu,
darbinieku, vecaku) izpratne
par faktoriem, kuri ietekmé
emocionalo drosibu
izglitibas vide.

Skolénu pasparvalde
iesaistas JVG mikroklimata
veidosana. (I12.2.6.)

Skolénu pasparvaldes
organiz€ti pasakumi
emocionali droSas un
iesaistoSas vides
pilnveidosanai.

Macibu un audzinaSanas
procesa regulari aktualizétas
JVG vertibas.

Tiek veiktas izmainas
Ieksgjas kartibas noteikumos.

Skolénu pasparvaldes
stenotie pasakumi,
atbilstosi JVG
kalendarajam planam.

Izglitibas iestade valda
stipra un vienota kopienas
sajuta, vienotas vertibas
attieciba uz uzvedibu un
izaugsmi, vecako klasu
izglitojamie rada
priek$zimi.

Kriterijs: Infrastruktiira un resursi

Prioritate: JVG materialtehnisko resursu nodrosinasana kvalitativa macibu procesa istenoSanai visas izglitibas programmds.

Uzsakt JVG sporta
laukuma projekta
realizaciju 2025. gada
maija. (12.3.3.)

Tiek realizéts JVG sporta

laukuma renovacijas
projekts. (12.3.3.)

Sadarbiba ar PIPC
(PaSvaldibu 1paSumu
apkalpoSanas centrs)
organizgetas regularas tikSanas
ar JVG vadibu un sporta
skolotajiem.

Notikusas sporta
skolotaju un projekta
1zstradataju tikSanas
veiksmigai projekta
realizacijai.

Uzsakta sporta laukuma
renovacija.

Paplasinat macibu procesa
un interesu izglitibas
programmu norises vidi,
izmantojot Jirmalas
valstspilsétas stadiona
“Sloka” infrastrukttru.
(14.1.1)

Skoléni sporta stundas un
intereSu izglitibas
nodarbibas izmanto
Jarmalas valstspilsétas
stadiona “Sloka”
infrastrukturu. (I4.1.1.)

Tiek saskanoti nodarbibu
grafiki

Ieraksti macibu
priekSmetu stundu
saraksta un interesu
1zglitibas nodarbibu
grafika.

Sporta stundas un intereSu
izglitibas nodarbibas
notikusas, izmantojot
Jarmalas valstspilsétas
stadiona “Sloka”
infrastrukturu.

Kvalitates joma: Laba parvaldiba

Kritérijs: Administrativa efektivitate
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Uzdevumi

Sasniedzamais rezultats

levieSanas gaita

Informacijas avoti par
rezultatu sasniegSanu

Izpilde un komentari

Prioritate: JVG darbibu reglamentéjoso dokumentu pilnveide un iekséjas kontroles sistémas efektivizacija.

Parskatit un pilnveidot Ir vienota izpratne par Regulara gimnazijas JVG aktuala Izglitibas iestades

izglitibas iestades reglament€joso dokumentu | reglamentgjoso dokumentu dokumentacija pieejama | dokumentacija atbilstosa

reglament&josos nozimi JVG darba precizésana atbilstosi JVG timek]vietné. MK un 1ZM, VISC

dokumentus. (12.1.1., organiz&$ana un darba aktualitatém izglitibas joma. normativajiem

12.4.1.,12.4.6.) kvalitates uzlaboSana. dokumentiem.
(12.1.1.,12.4.1.,12.4.6.)

Turpinat pilnveidot JVG JVG ieksgjas kontrole tieck | Notikusi regulara e-klases leraksti e-klases zurnala, | Uzlabojusies e-klases

ieksgjas kontroles sist€ému.
(12.1.1.)

veikta planveidigi. (12.1.1.)

ierakstu parbaude. Istenota
planveidiga macibu stundu
veroSana.

stundu veroSanas
veidlapas. Individualas
sarunas ar skolotajiem.

ierakstu atbilstiba JVG
macibu sasniegumu
vertéSanas kartibai.

Kriterijs: Vadibas profesionala darbiba

Prioritate: Vadibas profesionalas izaugsmes sekmésana un kapacitates palielinasana, mérktiecigi veicinot JVG izaugsmi un atpazistamibu.

Veikt stundu veérosanu
macisSanas un macisanas
kvalitates uzlabosSanai un
pedagogu profesionalo
vajadzibu noteikSanai.
(12.1.1)

Administracija vérojusi
stundas vismaz 40%
skolotaju. (I12.1.1., 12.4.1.)
Iegtti dati par pedagogiska
procesa norisi klase.
(12.4.1))

Regulari tiek veikta macibu
stundu véroSana. Skolotajam
tiek sniegta AS par
pedagogiska procesa norisi.

Stundu véroSanas
veidlapa.

Stundu vérosanas laika
apstiprinajusas skolotaju
prasmes.

P&c nepiecieSamibas un
iesp&jam pilnveidot
profesionalas prasmes,
piedaloties kursos,
seminaros, konferences un
citos lidzvertigos
pasakumos par izglitibas
tematiku. (11.1.5., 11.1.6.,
12.1.1)

Administracijas
profesionala kapacitate
nodro$ina pedagogiska
procesa uzlaboSanos.
(12.1.1.,12.4.1)

Regulara administracijas un
pedagogu profesionala
paspilnveide.

Apliecinajumi par
seminaru, kursu,
konferencu
apmekl&jumu.

JVG ka maciSanas
organizacijas resursu
pilnveide.

Kriterijs: Atbalsts un sadarbiba

Prioritate: Nodrosinats atbalsts pedagogiem, skoléniem un vecakiem
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Uzdevumi

Sasniedzamais rezultats

levieSanas gaita

Informacijas avoti par
rezultatu sasniegSanu

Izpilde un komentari

Turpinat darbu
savstarp&jas macisanas
grupas, izvirzot konkr&tus
macibu uzdevumus.
(12.2.1.)

Izvirziti grupu maciSanas
meérki un notiek savstarpgja
stundu verosana un analize,
kas versta uz savstarp&ju
atbalstu. (12.2.1.)

Izveidotas 12 pedagogu
macisanas un sadarbibas
grupas. Aktualizétas metodes
skoléncentrétas macisanas un
lasttprasmes veicinasanai.

Tematiskas sapulces par
skoléncentrétas
macisanas un
lasitprasmes nozimibu.
Savstarpg&ja stundu
veéroSana macisanas
grupas un atgriezeniskas
saites sniegSana
kolggiem.

Pilnveidoti pedagogu
sadarbibas modeli
lasitprasmes un
skoléncentréta macibu
procesa veicinasanai.

Merktiecigi virzit
sadarbibu ar citam valsts
gimnazijam un
vidusskolam, veicinot
pedagogu pieredzes
izzinasanu un savstarp&ju
profesionalo atbalstu.
(11.1.5)

Pilnveidoti JVG ka
macisanas organizacijas
pamatprincipi. (11.1.5.,
12.1.5.,12.2.1)

Turpinata sadarbiba ar
Valmieras Valsts gimnaziju,
Rigas Valsts klasisko
gimnaziju un Rigas Valsts 3.
gimnaziju, organizgjot
pieredzes apmainu vismaz
divas reizes macibu gada.

Notikusi pieredzes
apmainas pasakumi.

Izveidoti talakas
sadarbibas modeli. Kas
veicina JVG ka macisanas
organizacijas attistibu.

* Jurmalas valstspilsétas attistibas programmas 2023.-2029.gadam Ricibas plana darbibas numurs.
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