PROJEKTS

Jormala

Jurmalas valstspilsétas pasvaldiba

Jarmalas Valsts gimnazija attistibas PLANS
2022./2023.-2024./2025. macibu gadam

Apstiprinats
Jurmalas Valsts gimnazijas
direktore I. Taranda

JURMALAS
VALSTS
GIMNAZIJA



Nodrosinat iespéju Jirmala ieglt konkurétspéjigu, misdienigu, kvalitativu, pieejamu, ieklaujoSu un

kompetencés balstitu pirmsskolas, visparéjo, profesionalo, augstako un interesu izglitibu, ka art mazizglitibu
drosa un moderna Latvijas izgltibas vide, kas atbilst nakotnes sabiedribas prasibam. Stiprinat jaunatneslomu,
neformalo izglitibu, nodrosinot kvalitativas un pieejamas briva laika pavadiSanas iespéjas Jlirmala. Attistit

izglitojamo talantus un spéjas, radit atbilstoSu vidi makslas, mizikas un sporta izcilibas veicinasana.

J0RMALAS
aLETS
GIMNAZS



“Te nu més esam.
Debess no perlamutra,
td ir td gliemeZnica,
kas pari.

Un te mums ir jak|ist
par pérlém.”

(0. Vacietis)

2019. gada 4. novembri par
Jarmalas Valsts gimnazijas
direktori
klOst
leva Taranda, atverot jaunu
lapaspusi 51s skolas véstures
gramata.

Pasaulé, kur viss plast, mainas
un atkal rodas no jauna,
skola ir vieta, kur visskaidrak
redzamas laika zimes - gan
tas, kuras tiek saglabatas un
turétas goda, gan tas,
kuras liek straujak pukstét
sirdij, parveidoties un arvien
sakt kaut ko no jauna.

Més pasi esam laiks, kuru dzivojam
un

kura dzivojam katru dienu,
katru stundu, katru mirkli,

arvien tiecoties iemacities, apgat,

saprast,
pienemt, uzklausit, iemilét kaut
ko jaunu un nebijusu.
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Jurmalas Valsts gimnazija ir parmainam, laikam un cilvékiem atvérta skola
ar talejoSiem mérkiem un virzibu
uz izcilu, laikmetigu, atpazistamu un gudru izglitibas iestadi,
kura skoléni un skolotaji ir ieintereséti sava un skolas izaugsme,
veicinot sabiedribas iesaisti

skolas ka macisanas organizacijas procesos.




o Latviskas izglitibas sakumi Sloka mekléjami 18. gadsimta vida.

Ka apliecinajums tam ir 1995. gada atklatais pieminas akmens ,lzglitibai Sloka — 250” pie vecas
skolas ekas Skolas iela 3.

Pati tagadéja Slokas pamatskolas €ka tur uzcelta 1911. gada un ka pamatskola darbojas lidz
1945. gadam ar partraukumiem

Pirma un Otra pasaules kara laika, kad skolas telpas tika izmantotas kara lazaretes vajadzibam.

e 1945, gada rudeni Skolas iela 3 ienaca pirmie Slokas vidusskoléni, no kuriem 1950. gada skolu
absolvéja 19 audzekni. Velak vinu vardi izskanéja Latvija — rakstnieks Ints Lubéjs, komponists
Romualds Jermaks u.c.

e 1974. gada Jurmalas 1. vidusskola parcelas uz jauno €ku Raina iela 55. 1975. gada par skolas
direktoru klust Janis Kindzulis.

e 1998. gada skola iegust pilsétas gimnazijas statusu ka apliecinajumu tam, ka skola ir augsts
macisanas un macisanas limenis, labi darba rezultati. Macibu process tiek parkartots no
priekSmetu brivas izvéles principa uz izglitibas programmu izvéli.

e 2001. gada Jurmalas 1. gimnazija tiek reorganizéta, atdalot no tas 1. — 6. klases un izveidojot
patstavigu macibu iestadi — sakumskolu , Atvase”.
e 2008. gada skola ieglist Valsts gimnazijas statusu, apliecinot skolas augsto limeni.

e 2019. gada Jirmalas Valsts gimnazijai pievienoja sakumskolu "Atvase", un Sobrid izglitibu Seit
ieglst skoléni no 1. Iidz 12. klasei.

e 2020. gada tiek uzsakta verieniga Jirmalas Valsts gimnazijas €kas Raina 55 renovacija.
e 2022.gada Jurmalas Valsts gimnazijas €kas Raina 55 renovacija ir pabeigta.
e 2022. gada tiek likvidéta Slokas pamatskola. Skolas ielas 3 €ka tiek ieklauta Jarmalas Valsts
gimnazijas saimnieciba.
Absolventu vida ir Latvija pazistamas personibas: dzejnieks Agris Poikans, arhitekts Janis
Norde, aktieris Leons Lescinskis, Kaspars Dumburs, Mairita Krimina, Jana Lisova, Madara Vilcuka,
rezisors Harijs Petrovskis — Petrockis, muzikis ansis, Zurnaliste un politike Inese Voika, politiki Artis

Pabriks un Andris Ameriks, bankieri Martins Strazds, Vilis Dambins, filologe EiZzenija Aldermane, sirds
kirurgs Artars Koris u.c.

Pedagogi

Jirmalas Valsts gimnazija strada 96 pedagogi. Tai skaita:
e direktors
e sesidirektora vietnieki




izglitibas metodikis

divi izgltibas iestades bibliotekari

izglitibas psihologs

skolotajs logopéeds

specialais pedagogs

socialais pedagogs

desmit pedagoga paligi (Eiropas Sociala fonda projekts Nr.: 8.3.2.2/16/1/001)

Istenotas izglitibas
programmas

Pamatizglitibas pirma posma (1.—6. klase) izglitibas programma
(izglittbas programmas kods 11011111)

Pamatizglitibas otra posma (7. — 9. klase) izglitibas programma
(izgltttbas programmas kods 23011111)

Visparéjas vidéjas izglitibas programma
(izgltttbas programmas kods 31016011)

Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar maciSanas traucéjumiem
(izghtibas programmas kods 21015611)

lzglitojamo skaits Jarmalas Valsts gimnazija

2021. / 2022.
2022. / 2023.
2023. /7 2024.

Jarmalas Valsts gimnazija macibu gada macas skoleni
vecuma no 7 lidz 19 gadiem.

Skoléni parnakusi no 13 dazadam Latvijas pasvaldibu izglitibas iestadéem.

Gimnazijas klasu grupa 10. — 12. klasei macas 136
7. Iidz 9. klasu posma — 186
1. Iidz 6. klasu posma — 406

Plana aktualizésana: skolénu skaits macibu gada.
Jurmalas Valsts gimnazija macas skoléni vecuma no 7 lidz 19 gadiem.
Skoléni parnakusi no 24 dazadam Latvijas pasvaldibu izglitibas iestadém.

Gimnazijas klasu grupa 10. — 12. klasei macas 162 skoléni
7. Iidz 9. klasu posma — 265 skoléni
1. idz 6. klaSu posma — 557 skoléni

Plana aktualizésana: skolénu skaits 2023./2024. macibu gada.




Vidusskolénu skaits — 170.

Sadarbiba ar augstskolam, nodrosinot musdienigu uz izaugsmi veicinoSu macisanas vidi.
Skolénu individualo talantu attistiSana personibas izaugsmes veicinasana.

Regulara izvélu grozu pilnveidoSana, nodrosinot musdienigu un konkurétspéjigu izglitibu.
Pedagoga profesionalas izaugsmes veicinasana, respektéjot katra individualitati.

Skolas metodiska centra kapacitates palielinasana, palielinot Jurmalas Valsts gimnazijas
pedagogu iesaisti.

Uz izaugsmi vérstu pedagogu piesaiste.
Muazizglitibas programmu izveide un attistiba Jirmalas iedzivotajiem.

Veicinat skolénu konkurétspéju darba tirgl, veidojot sadarbibu ar dazadu jomu
specialistiem.

Ekoskolas programmas istenosana.




LA I S A

Atbalsts skoléniem un pedagogiem.

Jarmalas Valsts gimnazijas parbive un vides modernizésana.
Skoléna personibas un individualitates attistiba un veicinasana.
Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana.

Pedagogu kompetencu pilnveidosana jauna macibu satura ieviesana.

J0RMALAS
aLETS
GIMNAZS



Rezultativa raditaja skaitliska vértiba

2022./2023. (Il pusgads) — 2024./2025. m. g.

Jirmalas Valsts gimnazijai (JVG) ir informacija un dati, kuri apliecina pédéjo divu gadu laika veiktas izmainas un to, ka vismaz 90% skolénu un
darbinieki izglitibas iestadé jutas emocionali drosi.

oma arba uzdevums ezultativa raditaja skaitliska vertiba asniedzamais rezultats
J Darba uzd Rezultat dit kaitlisk tib S d Itat
1.1. Realizét pasakumus 2022./2023.-2024./2025. m. g. Skoléni, pedagogi un vecaki apzinas
skolénu un pedagogu _ P _ psihoemocionalas veselibas nozimi un
) s ) Jirmalas Valsts gimnazijai ir informacija un ' ) o
psihoemocionalas veselibas . S “ yme o= ietekmi uz macibu procesu.
AR bal dati, kuri apliecina péd€jo divu gadu laika
vlilcllnlasanal un atbalstam. veiktas izmainas un to, ka vismaz 90% Izglitibas iestadé ir saskanota un vienota
(12.1.1.) skolénu un darbinieki izglttibas iestadé jatas | (skolénu, pedagogu, darbinieku, vecaku)
emocionali drosi. izpratne par faktoriem, kuri ietekme
emocionalo drosibu izglitibas vide.
1.2. Macibu un audzinasanas | 2023./2024. —2024./2025. m. g. Izglitibas iestadeé valda stipra un vienota
proce.sa akcerltet piederibu Vismaz 95% skolénu jatas piederigi Jarmalas koplenas_sajuta,. V|enota's ver’Elbas atvtleuba
skolai, sadarbibu un e uz uzvedibu un izaugsmi, vecako klasu
1. Atbalsts >eme Rt Valsts gimnazijai. AR o>
. komunikaciju, neiecietibu izglitojamie rada priek$zimi.
skoléniem un pret vardarbibu un Skolénu pasparvalde regulari inicié ) . . o
d i diskriminaciiu. draudzieas aktivitates skolas mikroklimata veidosanai. Skolénu un skolotaju savstarpgjas attiecibas
pedagogiem Ju, 8 tiek uzsvérta tolerance un savstarpéja ciena.

attiecibas. (12.4.3.)

Skolénu pasparvalde iesaistas skolas
mikroklimata veidoSana.

1.3. Istenot mérktiecigu,
skolénu interesém atbilstosu
sadarbibu ar Latvijas
augstskolam, nodrosinot
macibu procesa saikni ar
realo dzivi un piesaistot
jomas profesionalus. (12.5.1.)

2021./2022.-2024./2025. m. g.
Izstradats karjeras izglitibas darba plans.

Noslégti 5 sadarbibas ligumi un realizétas
llgumos ieklautas sadarbibas formas. Katra
macibu gada tiek realizéti vismaz divi
sadarbibas pasakumi ar augstskolam.

Sadarbiba ar Latvijas augstskolam skoléniem
ir izveidojusies izpratne par darba un
karjeras tendencém vietéja un starptautiska
meroga.
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Joma Darba uzdevums Rezultativa raditaja skaitliska véertiba Sasniedzamais rezultats
1.4. NodroSinat skoléniem Lidz 2024./2025. m. g. gimnazija ir Skoléniem un skolénu vecakiem
iespéju sanemt profesionalu | papildinati atbalsta personala cilvékresursi: palielinajusas iespéjas sanemt profesionalu
gimnazijas administracijas, 1. — 6. klasu posma pilnas slodzes psihologs | atbalstu krizes un problémsituacijas.
psihologa un sociala un socialais pedagogs.
pedagoga atbalstu. (12.1.1.)
1.5. Stiprinat skolénu un 2022./2023.-2024./2025. m. g. Pilnveidota izpratne par sabiedriskajiem
rfedagc_)gu Pllsqn|§ko Katru macibu gadu mérktiecigi fstenoti Pro§e5|em VZi|St.I ur\ katra personiskas
[Tdzdalibu, iesaisti un . - . - - iesaistes nozimi tajos.
R vismaz 5 pasakumi, kas veicina skolénu
patriotismu. (12.4.6.) . . ) - ..
izpratni par piederibu valstij.
Katru macibu gadu tiek veicinata skolénu
iesaiste vietéjai kopienai nozimigos
pasakumos.
1.6. lesaistit skolénus un 2023./2024.-2024./2025. m. g. Skoléni un skolotaji bagatinajusi savu
skolotaju§ valsts ur\ Katru gadu skola iesaistas 1 — 2 pieredzi, at.tlstuu5|. vandva_s un komt_m_lkacuas
starptautiskos projektos. . - prasmes, piedaloties dazados ar macibu
starptautiskos un 1 — 3 valsts méroga o o N
(12.4.6.) . procesu saistitos un skolénu interesém
projektos. Co .
atbilstoSos projektos.
2. VG 2.1. Veikt skolas tehniska 2022./2023.-2024./2025. m. g. Skolotaji organizeé un vada musdienigu
renovacija un |nver.1t.a[a,“|ekartu u‘r‘l meébelu Skolas telpas un macibu kabineti, jsgpilni .maubu p.)rocc'esu‘, meérktiecigi un Jggpllnl .
specifikaciju korekciju . . . S izmantojot pieejamos resursus. Pieaugusi
. N s izmantojot pieejamos resursus, iekartoti i o . b
vides atbilstosi aktualajam skolénu motivacija un interese par macibu

modernizésana

prasibam. (12.3.2.)

atbilstosi aktualajam prasibam.

procesu.

2.2. Uzsakt skolas sporta
laukuma projekta realizaciju.
(12.3.3.)

2022./2023.-2024./2025. m. g.

Sadarbiba ar pasvaldibu izveidota darba
grupa, taja ieklaujot Jirmalas Valsts
gimnazijas vadibu un sporta skolotajus,
Jarmalas Sporta servisa centra parstavjus,
sekmigai projekta izveidei.

Tiek realizéts sporta laukuma izveides
projekts.
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Joma Darba uzdevums Rezultativa raditaja skaitliska véertiba Sasniedzamais rezultats
2.3. Uzsakt kultdras un 2022./2023.-2024./2025. m. g. Izveidots projekts izglitibas un kultras
izglitibas kvartala “Kauguri” Sadarbiba ar pagvaldibu, Skolas padomi un kvartalam “Kauguri” (KIKK)
|dzjasbap§prlesamvj qu'b Jarmalas Valsts gimnaziju notiek
>3 ?rk ot|'e5 a; ?asl\;az '2 u nepiecieSamo macibu, kulttras un sporta
projekta izveide. (14.2.2.) norisu telpu apzinasana vienotas macibu
iestades un sabiedribai nozimiga kvartala
izveidei.
3. Skoléna 3.1. Nodrosinat dazadu 2022./2023. -2024./2025. m. g. NodroSinats daudzveidigs interesu izglitibas

personibas un

individualitates
attistiba un
veicinasana

interesu izglitibas
programmu izvéles iespgjas.
(14.1.1.)

Papildinat interesu izglitibas piedavajumu ar
jaunam programmam, atbilstosi skolénu
vélmém un interesém.

pulcinu piedavajums. Izstradatas interesu
izglitibas programmas. 70% gimnazistu
iesaistiti interesu izglittbas nodarbibas.

3.2. Veicinat ikviena skoléna
piederibu gimnazijai un
skolénu iesaisti skolas dzives
norisés. (12.1.1.)

2022./2023.-2024./2025. m. g.

Piederibu klasu kolektivu un skolas [Tment veicina
visa kolektiva attieksme un vienota izpratne par
vértibam. Tradiciju kopSana ka viena no skolas
vértibam tiek akcentéta pasakumos.

Skoléniem ir izpratne par gimnazijas
vértibam, sadarbibas nozimigumu kopigu
meérku TstenoSana.

3.3. Veicinat skolénu dalibu
macibu priekSmetu
olimpiades, pilnveidojot
sistemisku atbalstu skolénu
talantu un spéju attistisanai.
(12.1.2.)

2022./2023.-2024./2025. m. g.

Apzinati talantigie skoléni dazadas macibu
jomas. Tiek organizéti regulari atbalsta
pasakumi, pieméram, fakultativas
nodarbibas un konsultacijas.

Izveidota efektiva sistéma skolénu
sagatavosSanai macibu priekSmetu
olimpiadem.

Palielinajies skolénu skaits, kam ir
sasniegumi valsts olimpiazu 2. un 3. karta.

3.4. Pilnveidot metodiku
skolénu individualas
izaugsmes atspogulosanai.
(12.1.1.)

2024./2025. m. g.

Izstradati skolénu individualas izaugsmes
raditaju kritéeriji un ta atspogulosanas
formas.

Skoléniem izveidojusies izpratne ka vadit un
organizéet savu macibu procesu skola.
Izaugsmes celvedis kluvis par audzinasanas
procesa butisku sastavdalu.

4. Skolas darba
organizacija,

4.1. Pilnveidot skolas
reglamentéjoSos dokumentus

2022./2023. m. g.

Precizéti skolas darbu reglamentéjosie
dokumenti (vértésanas kartiba, ZPD

Izveidojusies vienota izpratne par
reglamentéjoSo dokumentu nozimi skolas
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Joma Darba uzdevums Rezultativa raditaja skaitliska véertiba Sasniedzamais rezultats
vadiba un atbilstosi nepiecieSamajiem izstrades kartiba, metodiska centra darba organizésana un darba kvalitates
kvalitites pilnveidojumiem. (12.1.1.) reglaments, iek$éjas kartibas noteikumi, uzlabosana.

nodrosinasana

darba kartibas noteikumi, bibliotékas darba
reglaments u.c.).

4.2. Pilnveidot skolas ieksejas
kontroles sistéemu. (12.1.1.)

2022./2023.-2023./2024. m. g.

Jarmalas Valsts gimnazijas iek$éjas kontroles
plans katram macibu gadam, nemot véra
katra macibu gada prioritates un vajadzibas.

Pakapeniski pilnveidota pedagogiem
saprotama, efektiva un skaidra kontroles
sistéma.

4.3. Veikt stundu vérosanu
macisanas un macisanas
kvalitates uzlabosanai un
pedagogu vajadzibu
noteiksanai. (12.1.1.)

2022./2023. -2024./2025. m. g.
Planota, regulara stundu vérosana.

Administracija vérojusi stundas vismaz 40%
skolotaju.

Notikusi skolotaju savstarpéja stundu
véroSana macisanas grupas (80% skolotaju
savstarpéji vérojusi kolégu stundas)

leglti dati par pedagogiska procesa norisi
klase.

Pedagogi apzinas efektivas macibu stundas
nozimi un ietekmi uz macisanos.

4.4. Kapinat skolénu
sniegumu ikdienas macibu
procesa, demonstréjot
augstakus sasniegumus valsts
parbaudes darbos. (12.4.1.)

2022./2023.-2024./2025. m. g.

Veikti precizeéjumi vértésanas kartiba par
summativo vértéjumu laboSanas iesp€jam,
ka ari formativo vértéjumu nozimibu macibu
procesa.

CE videjie rezultati atbilst un ir augstaki par
valsts gimnazijam izvirzitajam prastbam.

4.5. Turpinat lidzdalibu
projekta "Parmainu process
izglttiba "Lideris mant".
(12.1.5.)

2022./2023. m. g.

Realizeétas Cetras pedagogu un divas vecaku
tikSanas ar programmas vaditajiem.
Izveidota ievieSanas grupa, lai atbalstitu
pedagogus programmas “Lideris mant”
realizéSana skola.

Pedagogiem, skoléniem, vecakiem veicinata
personibas izaugsme.

Pilnveidoti skolas ka maciSanas organizacijas
pamatprincipi.

4.6. Realizét audzinasanas ka
macibu procesa integrétu

2022./2023.-2023./2024. m. g.

Klases stundas un macibu priekSmetu
stundas vienoti aktualizétas valsti noteiktas,
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Darba uzdevums

Rezultativa raditaja skaitliska véertiba

Sasniedzamais rezultats

sastavdalu, iedzivinat vienotu
pieeju skolas audzinasanas
darba mérku realizacijai.
(12.1.1.)

Izstradata audzinasanas programma,
akcentéjot katra ménesa izvirzito téemu/
prioritati.

Audzinasanas process istenots sadarbiba ar
skoléniem, vecakiem, pedagogiem, realizéjot
vienotas pieejas pasakumus.

ka ari gimnazijai prioritaras audzinasanas
darba témas.

5. Pedagogu
kompetencu
pilnveidoSana
jauna macibu
satura
ievieSana

5.1. Pilnveidot darbu pie
macibu satura programmu
realizésanas. (12.4.1.)

2022./2023. m. g.

EsoSo visparéjas vidéjas izglitibas
programmas virzienu (izvélu grozu)
izverteéjums, nemot véra skolénu aptaujas
rezultatus. Jaunu virzienu projekts.
Visparejas vidéjas izglitibas programmas
specializéto kursu piedavajuma izvértéjums.

Konkuretspéjigs visparéjas videjas izglitibas
programmas virzienu (izvélu grozu)
piedavajums, nemot véra jauniesu vélmes
un Latvijas darba tirgus tendences.

5.2. Turpinat darbu
savstarpéjas macisanas
grupas, izvirzot konkréetus
macibu uzdevumus. (12.1.1.)

2022./2023. m. g. — 2024./2025. m. g.

Izveidotas pedagogu macisanas grupas,
atbilstosi nepiecieSamibai — sakumskola
klasu posmu pedagogu grupas, citos
izglitibas posmos — péc vienosanas. lzvirziti
grupu macisanas meérki un notiek
savstarpéja stundu vérosana un analize.

Pedagogu sadarbibas rezultata pilnveidotas
prasmes planot macibu stundu atbilstosi
jaunajam izglitibas saturam, nodrosinot
skolénu augstakus macibu sasniegumus.

5.3. Stiprinat Jurmalas Valsts
gimnazijas regionala
metodiska centra darbibu,
palielinot pedagogu aktivu
iesaisti merktiecigai
sadarbibai ar regionu skolam
un citam valsts gimnazijam.
(11.1.5.)

2022./2023. m. g. —2024./2025. m. g.

Izveidot sadarbibu ar citam valsts
gimnazijam, realizéjot projektu "Pieredzes
skola".

Katru macibu gadu tiek izstradata vismaz
viena jauna pedagogu profesionalas
pilnveides programma.

Profesionalas pilnveides programmas un
atbalsts regiona pedagogiem notiek
atbilstosi IZM izvirzitajiem nosacijumiem.

Pieaugusi pedagogu aktiva iesaiste
profesionalas pilnveides programmu izstrade
un Tstenosana, veicinot gan skolas, gan
regiona pedagogu profesionalo izaugsmi.
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Rezultativa raditaja skaitliska véertiba

Sasniedzamais rezultats

5.4. Turpinat pilnveidot
pedagogu prasmes darba ar
digitalajiem rikiem. (11.1.6.)

2022./2023. m. g.—2024./2025. m. g.

Realizétas profesionalas pilnveides
programmas par dazadiem IKT riku
izmantoSanu macibu procesa, ka ar1
izveidota sadarbiba ar Banku augstskolu.

Vismaz divi pedagogi ieguvusi IT mentora
sertifikatu, lai sniegtu konsultativu atbalstu
pedagogiem.

Pedagogi pilnveidojusi prasmes digitalo riku
izmantoSana macibu procesa, tadéjadi
palielinajusies metozu daudzveidiba, skolénu
aktiva iesaiste macibu procesa.

5.5. Veicinat pedagogu
savstarpéju sadarbibu
starpdisciplinara un integréta
macibu procesa jégpilnai
ievieSanai skola. (12.4.1.)

2022./2023. m. g. — 2024./2025. m. g.

Regulari organizétas diskusijas (konsiliji) par
katras klases macisanas vajadzibam, lai
izveidotu pedagogu grupas kopigai macibu
satura realizéSanai stundas.

Pieaugusi macibu satura integracija, ka ar
starpdisciplinaru nodarbibu 1patsvars.
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